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COMPOSICAO DA DlﬁEGﬁO DE CONTINUIDADE DO TRIENIO 2024/2027

CONSELHO DE ADMINISTRACAO (COA)
Presidente: DIMAS ALCIDES GONCALVES
Vice-presidente: ANTONIO RODRIGUES ALVES
Secretério: DANIEL FRANCISCO NAGAO MENEZES
Tesoureiro: VITOR HUGO TONIN
Representante dos associados: MARCELO FREIRE DE LIMA

CONSELHO FISCAL {COF)
1°. Efetivo: VALDECIR APARECIDO VIANA
2°, Efetivo: PEDRO DE MIRANDA COSTA

Suplente: ADAUTO ROBERTO RIBEIRO

Dimas Alcifes Goncalves
Presidénte o Conselho de Adé inistracéo
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CRCA ~Rua Jodo Pedroso, 140 Salas 22 e 23 Barao Geraldo Campinas SP CEP 13.084- 583
CNPI05.51 9.751/0001-32
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos (vinte e sete dias do més de abril de dois mil e vinte e seis (27-
04-2026) as 9,00 horas em primeira chamada e 9,30 horas em
segunda chamada, de forma remota pelo link do aplicativo Google
Meet (https://meet.google.com/csb-kkrf-vvu?pli=1) realizou-se a
assembleia geral extraordindria do Centro de Referéncia em
Cooperativismo e Associativismo. Ap6s os cumprimentos iniciais, o
presidente do Conselho de Administracdo (COA) Sr. Dimas Alcides
Gongalves solicitou aos presentes autorizacdo para a conduc¢ao dos
trabalhos da referida assembleia, sendo concedida, convidou o senhor
Daniel Francisco Nagao Menezes para secretariar e apoiar na
conducao dos trabalhos de mesa. Aceitando prontamente, verificou o
quérum necessério e foi constatado a presenca de mais de 1/3 (um
terco) dos associados aptos ao voto. Aprovado a abertura, o
secretario Daniel fez a leitura do Edital de Convocacéo, amplamente
divulgado e publicado em 17 de abril de 2026, tendo como pauta os
seguintes itens: 1. Breve relato dos atuais projetos sociais e
socioambientais em desenvolvimento pelo CRCA de 2023 até a
presente data; 2. Alteracdo/acréscimos de paragrafo dos artigos 19.,
22, 39 e supressdo de parte do artigo 33 do Estatuto Social; 3.
Alteracdo da composi¢do da atual diretoria- COA e COF; 4. Exclusdo e
inclusdo de associados; e 5. Informativos de ordem geral. Iniciando os
trabalhos o senhor Daniel Francisco Nagao Menezes solicitou ao
senhor Dimas A. Gongalves apresentacao do relatério dos atuais
projetos em curso pelo CRCA desde 2023 até a presente data.
O mesmo, informou que fora enviado com antecedéncia aos
associados o seguinte relatério: PROJETO 1. ASSESSORIA TECNICA
PARA ESTRUTURACAO DO PROGRAMA DE INCLUSAO PRODUTIVA EM
ITATIBA SP, Parceria: Secretaria Municipal de Acdo Social, Trabalho e
Renda. Inicio do Projeto: 2023, Término do Projeto: 2027, Equipe de
trabalho: - Supervisdo: Dimas A. Goncalves; - Coordenagao executiva:
Ldcia M. Vieira; - Equipe técnica social: Juliano V. Goncalves, Rubens
Nogueira e Mayara Carvalho; e - Oficineira em artesanato: Andrea

Mendes (atual). Principais atividades: - Acompanhamento aos
atendimentos didrios do CRIP - Centro de Referéncia em Inclusdo
produtiva (carteira digital, elaboracao de curriculos S

encaminhamentos para empregos formais em parceria com o PAT); -
Cursos de capacitagdo profissional; - Oficinas de desenvolvimento
humano e cidadania; - Estruturacdo de hortas comunitdrias; -
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Potencializagcao de negdcios voltados para MEI nos territérios: -
Fomento na organizagdo de grupos associados /cooperados; e - Apoio
a estruturacao de leis municipais voltadas para a Inclusdo Produtiva e
geracdao de renda (Seguranca alimentar, Mostras Criativas e
Incubadora de negédcios sociais). Publico atendido: - Atendimento
didrios: 5.000 pessoas atendidas nos Gltimos 2 anos:- Cursos de
capacitagao: 480 certificadas;- Hortas comunitarias: 3 (30 pessoas
atendidas - 3 grupos);;- Potencializacdo de negécios: 4 encontros
realizados;- Grupos associativos: 3 grupos em atendimento; - MEIS
formalizados: 34; - Valor total do projeto: R$674.400,00; Valor do
repasse mensal: R$27.538,00 (Recursos humanos, técnicos e
despesas com as atividades de cursos, oficinas, hortas, transporte e
alimentagdo da equipe e beneficiarias nas atividades). PROJETO 2.
ASSESSORIA TECNICA NA CAPACITACAO ESPECIAL DA COSTURA
PROFISSIONAL - TECENDO SONHOS E FUTURO/PIP ITATIBA. Parcerias:
Secretaria Municipal de Ac¢&o Social, Trabalho e Renda. Emenda
parlamentar federal. Inicio do Projeto: julho de 2025.Término do
Projeto: junho de 2026. Equipe de trabalho: - Coordenacao executiva:
Lacia M. Vieira; - Oficineiras de costura: Simone Del Rey e Ana Maria
Pinto; - Apoio técnico em Contabilidade e questdes juridicas (2).
Principais atividades: - Cursos de capacitacao profissional em
maquinas de costura industriais - 160 horas (4 turmas); - Cursos de
capacitacao em vestuario profissional - 200 horas (4 turmas);-
Assessoria técnica contdbil e juridica aos beneficiarios interessados
em desenvolver empreendimentos individuais e coletivos. (oficinas).
Pdblico atendido: - Atendimento/beneficirios (CadUnico): 80 pessoas:
- Cursos de capacitacdo: 2 . Valor total do projeto: R$284.500,00.
Valor do repasse mensal: R$ 23.708,00 (Recursos humanos, técnicos
e despesas com as atividades de cursos, oficinas, transporte e
alimentacdo da equipe e beneficiarias nas atividades). PROJETO 3.
EMPREENDE CAMPINAS - FASE Il. Parcerias: FEAC (NAS AAQQ e
Instituto Filhos). Inicio do Projeto: novembro de 2025.Término do
Projeto: junho de 2027. Equipe de trabalho: - Supervisao: Dimas A
Gongalves; - Coordenacdo executiva: Leonardo Baun; - Equipe técnica
do CRCA: Silvia Favaro, Alessandro, Ana Clara e Ana Carolina e
Mariane; - Equipes técnicas das OSCs: 2 técnicos por OSC. Total 6

técnicos. Principais atividades: - Trilha Semente :Cursos de
capacitagao introdutéria; - Trilha Incubacdo: Cursos de capacitacao
para  empreendedorismo; - Trilha Avancada: Cursos de

aperfeicoamento tematicos; - Mentorias: para os empreendimentos; -
Assessoria técnica econdmica, contdbil e juridica aos beneficiarios
interessados em desenvolver empreendimentos individuais e
coletivos. (oficinas). Plblico atendido (empreendedores das periferias
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de Campinas): - Atendimento/beneficidrios /Meta: 3000 CPFs. Valor
total do projeto: R$4.500.000,00. Esse valor é dividido entre 4 OSCs -
CRCA, AAQQ, NAS e Instituto Filhos. Valor do repasse trimestral: R$
335.000,00(Recursos humanos, técnicos e despesas com as
atividades de cursos, oficinas, transporte e alimentagao da equipe e
beneficiarias nas atividades). PROJETO 4. SEMENTES DE INCLUSAO -
AGROECOLOGIA  CAMPO E CIDADE. Parcerias: Petrobras
Sustentabilidade e Ibiomas-MPA. Inicio do Projeto: novembro de
2025.Término do Projeto: outubro de 2028. Equipe de trabalho: -
Coordenacgao geral: Dimas A Gongalves; - Coordenac&o técnica: Marco
Joni de Oliveira (lbiomas - MPA)- Equipe técnica do CRCA: -
Articulagao: Dimas e Lilian; - Formacdo: Luz Angela e Tarcisio;- ATER:
Marcos Joni e Soraya; - Comunicacdo: Gustavo Padovani e Juliano V.
Gongalves; Administrativo e financeiro: Valdirene e Thalita:;- Auxiliar
na Supervisao de Projeto: Marcelo Vieira. Principais atividades: - 36
Cursos de capacitacdo e eventos de formacdo para agroecologia,
conselheiros, organizagdo de OSCs; - Estruturacdo de 10 hortas: -
Estruturacdo de 40 UTDs (Reflorestamento pela agroecologia) -
Estruturacdo de 2 cozinhas comunitérias; - Estruturacao de um
ambiente cultural e comercial (Raizes do Brasil). Publico atendido
(empreendedores das periferias de Paulinia e Cosmépolis); -
Atendimento/beneficidrios /Meta: 1500 CPFs; Valor total do projeto:
R$8.500.000,00. Valor do repasse semestral: R$ 1.416.000,00
(Recursos humanos, técnicos e despesas diversas com as atividades
de cursos, oficinas, transporte e alimentacdo da equipe e
beneficidrias nas atividades). No relato supracitado houve duvidas e,
apods devidos esclarecimentos, o item da pauta foi definido como
completo e aprovado pelos presentes. Na sequéncia, para o segundo
ponto da pauta desta assembleia foram apresentadas alteracgoes,
melhorias de redacdao e inclusdo de itens nos artigos: 1°., 2¢2,;
inclusdo de paragrafo terceiro no artigo 32. E supressao em
parte do artigo 33 do Estatuto Social que, enquanto propostas,
estdo assim definidos em nova redacao. Propostas de nova redacao:
Art. 12. O Centro de Referéncia em Cooperativismo e Associativismo,
também designado somente pela sigla CRCA, fundado em dezoito de
outubro de dois mil e dois (18/10/2002);: é uma pessoa juridica de
direito privado, constituida sob a forma de associacao com fins ndo
econdmicos e duracdo por tempo indeterminado, tendo carater
promocional de cidadania, socioeducativo e de servico
socioassistencial vinculados aos servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, auténomo institucionalmente em relacao
ao Estado, partidos politicos, credos religiosos e instancias das
organizagdes sociais populares, com sede e foro no Municipio de
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Campinas, Estado de Sao Paulo, a rua Jodo Pedroso, 140 salas 22 e 23
- Barao Geraldo - CEP 13084-583; - Submetido aos presentes a
proposta foi aprovada por unanimidade. Nova redacdo: Artigo 22.
Art. 22, O CRCA tem por objetivos enfrentar as causas e
consequéncias da pobreza promovendo a integracdo ao mundo do
trabalho com inclusao produtiva, geracdo de renda e fortalecimento
de vinculos familiares e comunitdrios de populacdes vulnerdveis
socialmente por meio de:

Desenvolver estratégias de incubacdo, capacitacdo em
gestdao de empreendimentos associativos, cooperativas,
grupos populares, cozinhas solidarias, hortas comunitarias
do campo e da cidade, financas populares e
empreendedorismo individual e coletivo. Oferecendo
servicos de: - assessoria e consultoria técnica, educacao
ambiental, treinamento em capacitacdo técnica e
profissional, suporte tedérico e pratico em técnicas
administrativas de gestdo, planos de negdcios, logistica e
comercializagao para estruturagcdo de empreendimentos de
carater popular, solidario, autogestionario objetivando a
geracao de renda digna e trabalho decente. Todos orientados
para a estruturagdo de planos, programas e projetos sociais
de referéncia;

Fomentar, orientar, capacitar e desenvolver estratégias de
acesso ao mercado formal de trabalho por meio de acdes
que promovam a empregabilidade decente com énfase nos
publicos jovens e mulheres;

Desenvolver estratégias gerais e especificas para
empreendimentos individuais na perspectiva da inclusdo
socioprodutiva e geragdo de renda digna;

Estruturar, desenvolver e aplicar agbes de estudos,
pesquisas, sistematizacbes de experiéncias, bem como sua
difusao pelo intermédio de publicacées fisicas e virtuais,
eventos, cursos livres e de extenséo relacionados aos temas
de tecnologia sociais, economia social e solidaria,
cooperativismo,  associativismo popular, agroecologia,
agricultura organica e comércio justo;

Estruturar servicos voltados a qualidade dos
empreendimentos econdmicos populares e solidarios,
coletivos e individuais que estejam relacionados com o
desenvolvimento da cidadania, parametrizado pelas
dimensdes da sustentabilidade ambiental, ESG (Ambiental,
Social e Governanga), acordos setoriais de logistica reversa
social, econbmica e cultural;
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Promover pesquisas, estudos e sistematizaces de
experiéncias e conhecimento nos dominios da economia
publica, social, solidaria, do cooperativismo e associativismo;
Realizar pesquisas e intervencéao cientifica, tedrica e aplicada
sobre a economia social e solidaria, cooperativismo e
associativismo na sua globalidade e nas especificidades das
suas diversas organizacdes;

Realizar pesquisas e intervencéo cientifica, tedrica e aplicada
sobre o funcionamento do setor empresarial do Estado e de
sua articulaggo com o conjunto da economia,
nomeadamente entre atratividades econdmicas das
administracdes locais, regionais, estaduais e federais:
Realizar estudos e pesquisas em desenvolvimento de
tecnologias alternativas e sociais, producédo e divulgacao de
informacbes e conhecimentos técnicos e cientificos afins:
Organizar cursos formais, ndo formais, profissionais,
palestras e atividades de formagdo e capacitacdo profissional
nos termos da legislagdo vigente, tanto presencialmente
como no formato remoto (EAD - Educacdo a Distancia):
Promover ag¢des sociais integradas voltadas para a
convivéncia e o fortalecimento de vinculos que estimulem o
desenvolvimento da autonomia da pessoa humana, na
perspectiva da garantia de direitos sociais, no enfrentamento
e superacgao das vulnerabilidades sociais: e

Produzir, editar, publicar, divulgar e distribuir materiais
impressos, digitais, audiovisuais, sonoros, jornalisticos,
pedagdgicos, cientificos, técnicos e culturais, bem como
promover cursos, oficinas, mentorias, eventos, campanhas,
plataformas digitais, acdes de mobilizagao, assessoria
institucional e prestacdo de servigos técnicos, educacionais,
comunicacionais, editoriais, audiovisuais, culturais e
formativos, desde que vinculados as finalidades sociais do
CRCA.

Submetido aos presentes a proposta de acréscimos de itens ao artigo
29 foi aprovada por unanimidade. Dando seguimento aos pontos de
pauta foi apresentado o acréscimo de um Paragrafo Terceiro no Art.

¢- Proposta de nova redacao: Paragrafo terceiro do Artigo 32.: O
CRCA poderd promover o fornecimento e gestao de recursos humanos
para terceiros, inclusive mao-de-obra, mesmo em carater temporario
de empregados ou trabalhadores avulsos, ou tempordrios contratados
para a efetivagao das atividades relacionadas ao paragrafo segundo
do artigo 32. Em seguida houve esclarecimentos deste acréscimo
para compor um novo CNAE/CBO de cadastro de nossa associac3o.
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Submetido aos presentes a proposta foi aprovada por unanimidade.
Na sequéncia foi apresentado a supressao de parte do Artigo 33 do
atual Estatuto. com nova proposta de redacdo do Artigo 33: “A
dissolugao da associagdo, poderd se dar a qualquer momento, por
decisao concorde de dois tergos (2/3) dos presentes a assembleia
geral convocada especialmente para esse fim e, entrard em vigor, na
data de seu registro em cartério”. Apéds leitura e devidos
esclarecimentos, a proposta de nova redacio/supressdo, nao foi
aprovada e mantém a original conforme registro 91579 do ultimo
Estatuto Social do CRCA:- Art.33. A reforma total ou parcial do
presente Estatuto, a destituicdo de administradores e a dissolucdo da
associacdo podera se dar a qualquer momento, por decisdo concorde
de dois tercos dos presentes a assembleia geral convocada
especialmente para esse fim, e entrard em vigor na data de seu
registro em cartério. Dando prosseguimento a pauta do presente
edital de convocacdo o presidente senhor Dimas A. Goncalves
realizou uma exposigdo das justificativas de alteracdo do quadro
de direcao do CRCA visando maior transparéncia e compliance da
Entidade, principalmente junto aos seus financiadores dos projetos
sociais. Em seguida apresentou a proposta de mudanca do cargo
de tesouraria, do representante dos sécios no COA, bem como
dos conselheiros fiscais. Imediatamente foi apresentado a nova
composicao e colocada em votacdo pelos membros presentes para o
periodo restante desta direcdo, ou da presente data desta assembleia
até 26 de novembro de 2027. Proposta de Conselho de
Administracdo - COA: Dimas Alcides Goncalves - Presidente,
brasileiro, unido estavel, professor universitario, RG.12798.636-4 SSP-
SP, CPF 017.330.408-70 Residéncia: Rua Olympio Pattaro, 152 R 1
Barao Geraldo Campinas SP CEP 13085-045; Anténio Rodrigues
Alves - vice-presidente - Paroco da Igreja Catdlica e Apostdlica
Romana - Arquidiocese de Campinas, CPF 019.540.665-62, RG
55732872-X SSP SP, solteiro, residente na Rua Adelino de Abreu, 166 -
jardim Sdo Marcos Campinas SP13.082-230; Daniel Francisco
Nagao Menezes - secretario - casado, advogado, professor
universitario e brasileiro RG 32280437-1 SSP SP, CPF 288301008-03,
residente na rua Sacramento, 518 apto. 143 Bloco A, Centro
Campinas SP. CEP13010-912 ; Vitor Hugo Tonin - (novo) tesoureiro-
brasileiro, economista, assessor sindical, solteiro, RG 43.932.148-7
SSP SP, residente na rua Dilma Dias Baptista, 115 Chacara Santa
Margarida Campinas SP CEP 13085-435; Marcelo Freire de Lima
(novo) - representacdo dos associados CRCA no COA, brasileiro,
casado, economista, professor universitario, RG 14267527-5 SSP SF,
CPF  111616788-32, residente na rua Espanha, 344-Vila Rossi-
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Campinas/SP- CEP 13070-260 ; Conselho Fiscal- COF: Valdecir
Aparecido Viana - 19. Efetivo/COA, brasileiro, casado, operador
logistico, RG 37315571-2 SSPSP, CPF 448.026.681-04, residente na
rua Dr. Zilda Arms, 3040 Jardim Fernando Campinas, SP CEP13.059-
592; Pedro de Miranda Costa (novo) 2°. Efetivo/COA - brasileiro,
casado, economista, professor universitario, RG 20.029.375-8 SSP SP,
CPF 134.534.578-03. Endereco: Rua Carla Roberta Gomes da Silva,
105, CEP 13148-262; e Adauto Roberto Ribeiro (novo) - suplente
do COF, brasileiro, casado, economista, professor universitdrio, RG
11403945-8 SSP SP, CPF 082838958-69, residente na Rua Maria
Adame Pattaro, 495 Casa 8. Vila Modesto Fernandes, Campinas /SP.
CEP13084-280. Submetidos os respectivos nomes e cargos foram
aprovados por unanimidade pelos presentes. Nesse sentido, o senhor
Dimas A. Gongalves, como presidente do COA - CRCA agradeceu a
aceitagdo dos novos membros na recomposicdo dos respectivos
conselhos e confianga dos associados nesta gestdo. Observou
também que os associados Lucia Maria Vieira e Juliano Vieira
Gongalves continuam a fazer parte do quadro de associados do CRCA,
agradecendo a colaboracdo até a presente data. Na sequéncia foi
colocado o quarto assunto de pauta, ou seja, exclusdao e inclusao
de associados. Proposta de exclusdo: Carlos Signorelli e Milton
Souza Pereira. Inclusdo: Marcelo Vieira Gongalves, arquiteto,
brasileiro, casado, CPF: 460.154.108-50, RG: 39.605.722-6; residente
na rua Doutor José Inocéncio de Campos, 74 - Cambui, Campinas SP
13024-230; Rubens Reinaldo Nogueira, economista, casado |,
brasileiro, RG 7.688.682.7 SSP SP; CPF 86719351834; residente na
Av. Eng. Jorge Bierrembach de Castro 38 - Bosque de Barao Geraldo -
Campinas- SP. CEP 13082-758 e Leonardo Baum RG 38.820.589-1 SSP
SP, CPF437.723.388-28, residente na Rua Arquiteto José Augusto
Silva, 761 - Fazenda Santa Candida, Campinas - SP; CEP 13087-570.
Apds analises pelos presentes as indicagcbes e exclusdes foram
aprovadas por unanimidade. Como dltimo item, foi apresentado como
informativo de ordem geral, o0 nosso registro de entidade social
junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social de Itatiba, bem
como, os encaminhamentos para futuro registro junto ao CEBAS -
(Certificado de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social). Nada
mais a ser tratado foi dado por encerrada a assembleia extraordinaria
do CRCA e lavrada a ata para registro posterior junto aos érgdos
competentes. Ata lavrada e assinada por mim- Daniel Francisco
Nagao Menezes como secretédrio e, neste ato, o senhor Dimas A.
Gongalves como presidente da mesa da assembleia.

Campinas, 27 de abril de 2026.
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DIMAS ALCIDES GONCALVES

Data: 28/05/2026 17:48:49-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Dimas A Goncgalves
Presidente da mesa diretora da assembleia extraordinaria
Presidente do Conselho de Administracdo do CRCA

& o oy
DANIEL FRANCISCO NAGAO MENEZES

Data: 27/05/2026 19:12:13-6300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Daniel Francisco Nagao Menezes

Secretario da mesa diretora da assembleia extraordinaria
Secretario do Conselho de Administracdo do CRCa
Advogado OAB /SP 208.752

CENTRO DE REFERENCIA EM COOPERATIVISMO E
ASSOCIATIVISMO - CRCA
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS
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ILMO. SENHOR OFICIAL DO 1°. CARTORIO DE REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA
DE CAMPINAS

DIMAS ALCIDES GONCALVES, abaixo assinado, brasileiro, unido estével, economista, RG
12.798.636-4 SSP SP, CPF 017.330.408-70 residente na rua Olympio Pattaro, 152
Residencial | ~ Bardo do Café - Bardo Geraldo Campinas SP, CEP 13085-045, represente
legal do Centro de Referéncia em Cooperativismo e Associativismo; inscrita no CNPI
05.518.761/0001-32 com sede na Rua Jodo Pedroso, 140 Salas 22 e 23 Bardo Geraldo
Campinas SP CEP 13.084-583. Requer de vossa senhotia que seja registrada a Ata de
Assembleia Geral Extraordinéria datada de 27 de abril de 2026.

Registros anteriores: 36.507; 75.777; 84.886,;86.128;91.579e¢ 92.587

Campinas, 30 de abril de 2026.

‘ Gnm;aives =
e do Conselho de Administragéo]

CRCA - Rua Jodo Pedroso, 140 Salas 22 e 23 Barao Geraldo Campinas SP CEP 13.084- 583
y CNPI05.518.751/0001-32
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_ EDITAL DE CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA]
CENTRO DE REFERENCIA EM COOPERATIVISMO E ASSOCIATIVISMO CRCA

Por meio d_este edital ficam convocados os associados do CRCA para a
assembleia geral extraordinéria a ser realizada em 27 de abril de 2026 de forma
hibrida (remota) em link especifico pelo “google meet”, a ser disponibilizado
horas antes da realizagéo da assembleia, conforme disposto no artigo 19 do
presente Estatuto.
A primeira convocagao sers as 9,00 horas com a presenca minima de 2/3 dos
associados ou, em segunda convocacao as 9,30 horas com a presenca minima
de 1/3 dos associados a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:
1. Breve relato dos atusis projetos sociais e socioambientais em
desenvolvimento pelo CRCA;
2. Alteragbes, methorias de redagéo, supresséo e inclusdo de artigos, itens e
pardgrafos dos artigos: 1°., 29.; 3°. e 33 do Estatuto Social;
3. Alterag@o na composicédo da atual diretoria - COA ¢ COF;
Excluséo e inclusdo de associados; e
5. Informativos de ordem geral.

P

Campinas, 17 de abril de 2026
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE REFERENCIA EM
COOPERATIVISMO E ASSOCIATIVISMO ~ CRCA reaiizada em 27 de abril de 2026 de forma

Jm =1} em primeira convocaciio as 9,00 {(nove}
horas e em segunda convocagdo as 9,30 (nave trmta} horas com garantia de presenca de 1/3
dos associados.

1. Dimas Alcides Gongalves
2. Daniel Francisco Nagao Menezes
3. Antbnio Rodrigues Alves
4. Vitor Hugo Tonin
5. Adauto Roberto Ribeiro’
6. Pedro de Miranda Costa
7. Lucia Maria Vieirs
8. Marcelo Freire de Lima
9. Valdecir Aparecido Viana
- 10. luliano Vieira Gongalves
11. Tiago de Qliveira Custédio
12. Elaine Cristina Ricci
13, Eliane Rosandiski
- 14. José Ronaldo Salles Fernandes
15. Helene Gartien
16. Marcia Molina
17. Haroldo Vinhas Fitho
18. Rita de Cassia A. Marchiori
18. Alexandre Medeiros de Moura
20. Geowana Aparecida Higino Silva Santos
21. Jo8o Baptista do Nascimento
22. Osvaldo Valério
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LISTA DE ASSOCIADOS COM DIREITO A VOTO NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO
CENTRO DE REFERENCIA EM COOPERATIVISMO E ASSOCIATIVISMO ~ CRCA realizada em 27 de
abril de 2026 de forma remota em primeira convocagdo as 9,00 (nove} horas e em segunda
convocagdo as 9,30 (nove, trinta) horas,

Adauto Roberto Ribeiro
Ana Regina Lopes Vieira
Alexandre Medeiros de Moura
Antbnio Rodrigues Alves
André Bordignon
Candida de Brito
Daniel Francisco Nagao Menezes
Dimas Alcides Gongalves
Elaine Cristina Ricci

. Eliane Rosandiski

. Flademir Alberto Pinheiro Silva

. Gabriela Branbrilla Rodrigues

. Geowana Aparecida Higino Silva Santos

. Haroldo Vinha fitho

. Helene Gartien ‘

. José Ronaldo Salles Fernandes

. Jodo Baptista do Nascimento

luliano Vieira Goncalves

. Lucia Maria Vieira

. Marcelo Alves

. Marcelo Freire de Lims

. Marcia Molina

. Osvaldo Valério

. Pedro de Miranda Costa

- Rita de Cdssia A. Marchiori

. Sonia Aparecida Acki Zaia

. Tiago de Oliveira Custddio

©END e W e

2 P RN WS Y NERUE O U CH AT CH s SR 7 S S S 0 G (IR (1
ﬁﬁ&&awwmampwmmhwwwo

. Valdecir Aparecido Viana
29. Vitor Hugo Tonin
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